
MANUAL 
PENGGUNA 
PENILAIAN ADI 
PERANTISAN DI 
SISTEM MYSPIKE

•Personel : 

•Pegawai Pengesah Luaran



PROSES PENILAIAN PERANTIS ADI PERANTISAN MELALUI SISTEM MYSPIKE

1. Penetapan CU 
Penilaian Akhir 
Bersama PPL

2. Kemaskini 
markah Penilaian 
Pengetahuan SSV

3. Kemaskini 
markah Penilaian 

Berterusan

4. Kemaskini 
markah Penilaian 

Kendiri dan 
Pemerhatian SSV

5. Kemaskini 
markah Penilaian 

Akhir

6. Pengesahan 
markah bagi CU 

Dalaman

7. Permohonan 
lawatan PPL

8. Lawatan PPL 9. Persijilan

PENYELARAS PL

COACH / PENGAJAR

PPL

JPK

PERANAN DAN 
TANGGUNGJAWAB



PPL Terima Penugasan

Personel : 

PPL



PPL Terima Penugasan Personel : PPL 1

1. Menu Tugasan Verifikasi PPL > Pilih jenis tugasan.



PPL Terima Penugasan Personel : PPL 2

1. Klik pada Terima/Tolak Tugasan.



PPL Terima Penugasan Personel : PPL 3

1. Klik pada Terima/Tolak Tugasan > Simpan



PPL Terima Penugasan Personel : PPL 4

1. Klik pada Penilaian Perantis bagi tugasan PPL.



PPL Terima Penugasan Personel : PPL 5



PPL Terima Penugasan Personel : PPL 1

1. Menu Tugasan Verifikasi PPL > Pilih status tugasan.



Semakan Status Penugasan 
Lawatan PPL

Personel : 

PPL



1. Permohonan Verifikasi PPL > Status Permohonan Verifikasi.

Semakan Status Penugasan PPL Personel : Penyelaras PL/SI 5



Penilaian PPL

Personel : 

PPL



Semakan dan Pengesahan Markah SSV ,Markah Penilaian 
Berterusan, Penilaian Akhir dan Buku Log Personel : PPL 1

1. Tugasan Verifikasi PPL > Tugasan Permohonan Verifikasi.



Semakan dan Pengesahan Markah SSV Personel : PPL 2



Semakan dan Pengesahan Markah SSV Personel : PPL 3

1. Semak markah dengan Rekod Penilaian. Jika berbeza, PPL boleh kemaskini.
2. Hanya perlu tekan SAH



Semakan dan Pengesahan Markah Penilaian Berterusan dan 
Penilaian Akhir Personel : PPL 4



Semakan dan Pengesahan Markah Penilaian Berterusan dan 
Penilaian Akhir Personel : PPL 5

1. Semak markah dengan Rekod Penilaian. Jika berbeza, PPL boleh kemaskini.
2. Hanya perlu tekan SAH



Semakan dan Pengesahan Markah Penilaian Berterusan dan 
Penilaian Akhir bagi Perantis Berhenti tetapi Status Aktif Personel : PPL 6

1. Bagi Perantis berhenti tetapi status adalah Aktif, PPL masih perlu sahkan markah perantis 
tersebut.



Semakan dan Pengesahan Markah Penilaian Berterusan dan 
Penilaian Akhir bagi Perantis Berhenti tetapi Status Aktif Personel : PPL 7

1. Tidak perlu masukan markah . Hanya perlu tekan SAH. PPL perlu beri teguran kepada PB 
supaya memastikan status perantis adalah terkini sewaktu lawatan PPL. 



Kemaskini Markah Penilaian Akhir CU Bersama PPL Personel : PPL 8

1. Markah bagi Penilaian Akhir CU Bersama PPL dikemaskini oleh PPL



Kemaskini Markah Penilaian Akhir CU Bersama PPL Personel : PPL 9

1. PPL juga akan mengemaskini status kehadiran perantis pada lawatan PPL di bahagian ini.



Kemaskini Status Buku Log Personel : PPL 10



Kemaskini Status Buku Log Personel : PPL 11

1. Kemaskini status Buku Log Perantis – Lengkap / Tidak Lengkap



Kemaskini Status Buku Log Personel : PPL 12

1. Bagi status Buku Log tidak lengkap, PPL perlu melaporkan penemuan di ruang Catatan



Kemaskini Markah Projek Akhir Personel : PPL 13

1. Pilih Papar Perantis



Kemaskini Markah Projek Akhir Personel : PPL 14



Kemaskini Markah Projek Akhir Personel : PPL 15

1. Markah bagi Projek Akhir dikemaskini oleh PPL



Laporan PPL

Personel : 

PPL



Laporan PPL Personel : PPL 1

1. Laporan PPL perlu dikemaskini dan dihantar setelah selesai semakan dan pengesahan markah
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